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ОБУХІВСЬКА МІСЬКА РАДА
КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я №81
                                 

 Від 20  березня  2017 року                                                                 місто Обухів
 

	


	Про результати проведення щорічної
оцінки виконання посадовими особами
місцевого самоврядування покладених 
на них обов'язків і завдань за 2016 рік


 
Керуючись постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 №268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (із змінами і доповненнями), Положенням про проведення атестації посадових осіб місцевого самоврядування, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 26.10.2001 № 1440 (із змінами), Загальними методичними рекомендаціями щодо проведення щорічної оцінки виконання посадовими особами місцевого самоврядування покладених на них обов'язків і завдань, затверджені наказом  Головдержслужби України від 30.06.2004    № 102 (із змінами) та розпорядженням міського голови  від 17 лютого 2017 року № 41 «Про проведення щорічної оцінки виконання посадовими особами місцевого самоврядування покладених на них обов’язків і завдань за 2016 рік»:
За результатами щорічної оцінки в органі місцевого самоврядування – Обухівській міській раді та її виконавчому комітеті 100% посадових осіб місцевого самоврядування одержали добру оцінку.
1. Затвердити результати щорічної оцінки виконання державними службовцями (посадовими особами місцевого самоврядування) покладених на них обов’язків і завдань за 2016 рік з підсумковою оцінкою - добре.
2. За результати проведеної щорічної оцінки виконання посадовими особами місцевого самоврядування покладених на них обов’язків та завдань у 2017 році:

2.1. Проаналізувати питання присвоєння чергових рангів посадових осіб місцевого самоврядування, які успішно пропрацювали на займаній посаді більше двох років;

2.2. Переглянути і в разі необхідності доповнити списки осіб, зарахованих до кадрового резерву на 2017 рік для працівників Обухівської міської ради та її виконавчого комітету.
3. Посадовим особам місцевого самоврядування, які підлягали

оцінюванню, врахувати рекомендації керівників відділів органу місцевого самоврядування.

4. Начальнику відділу організаційно – кадрової роботи виконавчого комітету міської ради Кулініченко С.В. врахувати результати щорічної оцінки виконання особами місцевого самоврядування міської ради та її виконавчого комітету покладених на них обов’язків та завдань у 2016 році при розгляді питання щодо просування по службі посадових осіб місцевого самоврядування, що успішно пройшли оцінювання; питання присвоєння чергового рангу; встановлення передбачених законодавством надбавок або зміни їх розміру, а також інших питань проходження служби в органах місцевого самоврядування.

5. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою.

Міський голова                                      (підпис)                      О.М. Левченко
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