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ОБУХІВСЬКА МІСЬКА РАДА
КИЇСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 
РОЗПОРЯДЖЕННЯ № 118
	від  01 березня  2021 року
	       м. Обухів 


Про оголошення конкурсу на заміщення 
вакантних  посад  виконавчого комітету
Обухівської міської ради Київської області
          У відповідності до пункту 20 частини 4 статті 42  Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 10 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування від 07.06.2001 року №2493-ІІІ, постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців» від 15.02.2002 року №169, наказу Національного агентства України з питань державної служби «Про затвердження Типових професійно-кваліфікаційних характеристик посадових осіб місцевого самоврядування» від 07.11.2019 № 203-19, у зв’язку з наявністю вакантних посад:
1. Оголосити конкурс на заміщення вакантної посади головного спеціаліста відділу капітального будівництва виконавчого комітету  Обухівської міської ради Київської області (дві штатні одиниці).
Вимоги до посад:
· вища   освіта    відповідного   професійного   спрямування   за   освітньо – 
кваліфікаційним рівнем не нижче ступеня бакалавра, спеціаліста, магістра;
· вільне володіння державною мовою;

· знання   законодавства  України   (Конституцію  України, закони України 
«Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про запобігання корупції», інші закони України з питань організації та діяльності органів місцевого самоврядування»;
· володіння  основними  навиками роботи  на  комп’ютері  з   відповідними 
програмними засобами.
2. Оголосити конкурс на заміщення вакантної посади головного спеціаліста  відділу оборонної роботи, взаємодії з правоохоронними органами та з питань надзвичайних ситуацій і цивільного захисту виконавчого комітету  Обухівської міської ради Київської області (уповноважена особа відповідно до Закону України «Про запобігання корупції»).
Вимоги до посади:
· вища   освіта    відповідного   професійного   спрямування   за   освітньо – 
кваліфікаційним рівнем не нижче ступеня бакалавра, спеціаліста, магістра (за спеціальністю «правознавство»);
· вільне володіння державною мовою;
· знання законодавства   України  (Конституцію України,  закони   України 
«Про місцеве самоврядування в Україні», «Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про запобігання корупції», інші закони України з питань організації та діяльності органів місцевого самоврядування»;
· володіння  основними  навиками  роботи  на  комп’ютері  з відповідними 
програмними засобами.
Начальнику відділу організаційно – кадрової роботи виконавчого комітету Обухівської міської ради Київської області Акусок Л.М. довести зміст розпорядження до працівників виконавчого комітету та подати повідомлення про оголошення конкурсу для розміщення на офіційному сайті Обухівської міської ради.
Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на керуючого справами виконавчого комітету Обухівської міської ради Київської області Рогозу В.І.
Міський голова                                         (підпис)                            О.М. Левченко
Акусок Л.М.
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