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1. Загальні положення

 1. Провідний спеціаліст відділу у справах сім’ї служби у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Обухівської міської ради призначається на посаду і звільняється з посади міським головою за погодженням з начальником служби у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Обухівської міської ради. Підпорядковується начальнику служби у справах дітей та сім’ї виконавчого комітету Обухівської міської ради, голові виконавчого комітету Обухівської міської ради, а також підзвітний і підконтрольний службі у справах дітей та сім’ї Київської обласної державної адміністрації.

Провідний спеціаліст повинен знати: Конституцію України; закони України "Про місцеве самоврядування в Україні", "Про службу в органах місцевого самоврядування" , "Про державну службу", "Про засади запобігання та протидії корупції" та інші закони України з питань організації та діяльності органів місцевого самоврядування; укази і розпорядження Президента України, постанови Верховної Ради України, постанови та розпорядження Кабінету Міністрів України, інші підзаконні нормативно-правові акти, що стосуються розвитку відповідних сфер управління; практику застосування чинного законодавства з питань, що належать до його компетенції; засади зовнішньоекономічної політики України, основи регіонального управління, економіки та управління персоналом; основи права, політології та ринку праці; форми та методи роботи із засобами масової інформації; інструкцію з діловодства у відповідному органі місцевого самоврядування; основи психології, економіки, фінансів; правила внутрішнього трудового розпорядку; правила ділового етикету; правила охорони праці та протипожежної безпеки; основні програми роботи на комп'ютері; державну мову.

Кваліфікаційні вимоги: повна вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста. 
Стаж роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування та державній службі не менше 3 років або при необхідності (виходячи із виконання виконавчим органом основних завдань та функцій) стаж роботи за фахом в інших сферах управління не менше 5 років.
Провідний спеціаліст має право заміщати інших відповідальних спеціалістів служби у справах дітей та сім’ї, також безпосередньо начальника відділу у справах дітей ССДС, начальника відділу у справах сім’ї ССДС та начальника служби у справах дітей та сім’ї.
2. Завдання та обов’язки

Провідний спеціаліст відділу у справах сім’ї забезпечує виконання повноважень, встановлених законо​давством України у сфері соціального-правового захисту, соціальної підтримки та надання соціальних послуг сім’ям з дітьми, зокрема сім’ям, які опинилися у складних життєвих обставинах,  багатодітним та малозабезпеченим сім’ям; забезпечення надання послуг з оздоровлення та відпочинку дітей; попердження насильства в сім’ї, забезпечення рівних прав і можливостей чоловіків та жінок, протидії торгівлі людьми.

 Основними завданнями провідного спеціаліста є забезпечення реалізації державної політики в сфері соціального захисту дітей та сім'ї, що включає: 
1) підтримку та надання соціальних послуг сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах, дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування; 
2) поліпшення становища сімей, у тому числі сімей з дітьми, багатодітних та малозабезпечених сімей;

3) попередження насильства в сім'ї;

4) протидію будь яким проявам дискримінації, у питаннях віднесених до сфери управління Служби;

5) підготовку пропозицій до проектів місцевих цільових програм в частині забезпечення соціального захисту сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах;

6) виконання програм і здійснення заходів, спрямованих на забезпечення соціального та правового захисту дітей та сім'ї, у тому числі соціальної підтримки сімей з дітьми, сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах, попередження насильства в сім'ї, 

7) організацію на території міста соціального обслуговування дітей та сімей, здійснення соціальної роботи та надання соціальних послуг, у тому числі соціального супроводу сімей, шляхом розвитку спеціалізованих закладів, установ, служб та залучення недержавних організацій, які надають соціальні послуги.
Основними обов’язками головного спеціаліста є:
- ведення обліку дітей та сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах. Визначення напрямків соціальної роботи з даною категорією;

- забезпечення організації роботи із створення та розвитку мережі закладів, установ та служб з надання соціальних послуг дітям та сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги;

- спрямування діяльності Обухівського міського центру соціальних служб для сім'ї дітей та молоді; 

- надання організаційної і методичної допомоги центрам соціально-психологічної реабілітації дітей, соціально-реабілітаційним центрам (дитячі містечка), центрам соціальних служб для сім'ї дітей та молоді та іншим закладам, які належать до сфери управління Служби, здійснення безпосереднього контролю за їх діяльністю;

- здійсння координації та методологічного забезпечення діяльності соціальних закладів, установ та служб в тому числі створених громадськими організаціями та приватними особами в реалізації державної політики з питань дітей та сім'ї;

- проведення роботи, пов'язаної зі зміцнення матеріально-технічної бази закладів, які належать до сфери управління Служби, вносить пропозиції щодо обсягів фінансування на їх утримання;

- визначення пріоритетних напрямків проведення соціальної роботи з сім’ями, спрямованої на попередження потрапляння сімей у складні життєві обставини; 

- здійснення контролю за дотриманням стандартів і нормативів, визначених нормативно-правовими актами, щодо рівня та якості соціальних послуг, що надаються за рахунок бюджетних коштів комунальними установами, закладами, службами та недержавними організаціями;

- співпраця з недержавними організаціями, службами та закладами, які надають соціальні послуги, сім’ям з дітьми, сім’ям, які перебувають у складних життєвих обставинах та потребують сторонньої допомоги;

- у межах своєї компетенції організація роботи, пов'язаної з наданням благодійної (гуманітарної) допомоги дітям та сім'ям, в тому числі, які перебувають у складних життєвих обставинах;

- розроблення технічних вимог та підготовка тендерної документації для участі у проведенні відкритих торгів з придбання послуг (товарів);

- організація та забезпечення роботи сайту служби у справах дітей та сім’ї з метою висвітлення їх напрямків діяльності;
- проведення серед населення інформаційної, роз’яснювальної та пропагандистської роботи, зокрема через друковані та аудіовізуальні засоби масової інформації, з питань, що належать до компетенції Службии;
- здійснення інших функцій, які випливають з покладених на нього завдань, відповідно до законодавства.
3. Права провідного спеціаліста відділу:

Провідний спеціаліст відповідно до покладених на нього обов’язків має право:

1) Приймати з питань, віднесених до його компетенції, рішення, обов’язкові для виконання підприємствами, установами та організаціями, посадовими особами і громадянами.

2) Проводити особистий прийом неповнолітніх, їх батьків, осіб, що їх замінюють, громадян, розглядати їх скарги та звернення. 

3) Вносити пропозиції начальнику служби у справах дітей та сім’ї з відповідних питань та покращення роботи, прийматти певні рішення, узгоджує проекти документів, візує у межах своєї компетенції окремі документи, бере участь у нарадах, проводить у межах своєї компетенції перевірки, готує інформаційні матеріали, отримує необхідну для виконання своїх завдань та функцій інформацію  від відповідних установ і підрозділів, долучає до роботи спеціалістів, необхідних для виконання поставленого завдання.
4)  Запрошувати для бесіди та відвідувати за місцем проживанням батьків або інших законних представників з метою з'ясування причин, які призвели до порушення прав дітей, бездоглядності та безпритульності, вчинення правопорушень і вживати заходів до усунення таких причин; 

5) Разом з іншими структурними підрозділами Служби у спрпавах дітей та сім’ї, іншими структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради, кримінальною міліцією у справах дітей відвідувати дітей, які опинилися у складних життєвих обставинах за місцем їх проживання, навчання і роботи, вживати заходів для соціального захисту дітей та сім'ї;

6) Залучати до виконання окремих робіт, участі у вивченні окремих питань спеціалістів, фахівців Служби у справах дітей та сім’ї, інших структурних підрозділів виконавчого комітету, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), представників громадських об’єднань (за згодою).

4. Відповідальність провідного спеціаліста відділу:

           Провідний спеціаліст відділу у справах сімʼї служби у справах дітей та сім’ї несе персональну відповідальність за неякісне або несвоєчасне виконання посадових завдань та обов’язків, бездіяльність або невикористання наданих йому прав, розголошення конфеденційної інформаціє про персональні дані заявника (заявників), порушення норм етики поведінки державного службовця та обмежень, пов’язаних з прийняттям на державну службу та її проходженням.

5. Взаємовідносини провідного спеціаліста (зв’язки) за посадою:
Провідний спеціаліст співпрацює з управліннями, відділами та іншими структурними підрозділами виконавчого комітету Обухівської міської ради відповідно до покладених на нього обов’язків. Володіє інформацією, що надходить від підприємств, установ, організацій різних форм власності (загальноосвітні та дошкільні заклади, органи міліції, правоохоронні структури – прокуратура, суд), а також служби у справах дітей та сім’ї Київської облдержадміністрації. Здійснює поінформування відповідних управлінь, відділів та інших структурних підрозділів Київської облдержадміністрації у визначений законодавством термін. 

Начальник відділу у справах сім’ї
служби у справах дітей та сім’ї
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